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Proposta di determinazione: N 232 del 16/10/2017

OGGETTO: Selezione per l'assunzione ai sensi dell'art. 110 comma 1
del d.lgs. n. 267/2000 di n.1 posto a tempo determinato di Dirigente del
Settore  Qualita'  e  Vivibilita'  -  Approvazione  Verbali  Commissione
esaminatrice e formazione Graduatoria finale di merito. 
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Oggetto: Selezione per l'assunzione ai sensi dell'art. 110 comma 1 del d.lgs. n. 267/2000 di n.1

posto a tempo determinato di “Dirigente del  Settore Qualità e Vivibilità” - Approvazione

Verbali Commissione esaminatrice e formazione Graduatoria finale di merito.

Il Dirigente

Premesso che:

-  con determinazione dirigenziale n. 996 del 01/12/2016 è stato approvato lo schema di avviso di selezione

per l'assunzione ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 di n° 1 posto a tempo determinato di

Dirigente del Settore Qualità e Vivibilità.

- in esecuzione della predetta determinazione dirigenziale, veniva pubblicato in data 13/12/2016, per estratto

sulla G.U. 4° Serie Speciale Concorsi ed Esami, e in forma integrale  all'Albo pretorio e sul sito istituzionale

del Comune di Afragola, il relativo avviso di selezione, di cui sopra, il cui termine di scadenza era fissato per

il giorno 12/01/2017, quale 30° giorno successivo alla sua pubblicazione.

-  alla scadenza del termine perentorio per la presentazione delle domande di partecipazione, sono

pervenute  n.  31 domande  di  partecipazione  alla  selezione,  ai  sensi  dell'art.  110,  comma  1,  del

D.Lgs. n. 267/2000, ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 di n° 1 posto a tempo

determinato di Dirigente del Settore Qualità e Vivibilità.

- Con determinazione dirigenziale n. 677 del 12/06/2017,  a seguito di istruttoria delle domande da

parte dell’ufficio Risorse Umane, venivano ammessi i candidati in possesso dei requisiti richiesti

dal bando.

- Con determinazione dirigenziale n.676 del 12/06/2017 si procedeva a nominare i componenti della

Commissione  Esaminatrice  della  procedura  di  selezione  per  l'assunzione  ai  sensi  dell'art.  110,

comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 di n° 1 posto a tempo determinato di Dirigente del Settore Qualità

e Vivibilità.

Preso atto che il Presidente della Commissione Esaminatrice, concluse le operazioni di selezione,

ha trasmesso al Rup in data 13/10/2017 i verbali dei propri lavori.

Riscontrata la  regolarità  del  procedimento  di  selezione  e  dei  singoli  atti  della  Commissione

Esaminatrice,  che risultano conformi a quanto previsto dalla normativa sui concorsi pubblici,  al

Bando di concorso ed al Regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uffici e Servizi.

Per tutto quanto sopra si propone di 

D E T E R M I N ARE

1) di considerare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto.

2) di approvare i verbali dei lavori  trasmessi dalla commissione giudicatrice della selezione per

l'assunzione  ai  sensi  dell'art.  110,  comma  1,  del  D.Lgs.  n.  267/2000  di  n°  1  posto  a  tempo

determinato di Dirigente del Settore Qualità e Vivibilità , che si allegano al presente provvedimento



per farne parte integrante e sostanziale, e dai quali risulta la seguente graduatoria finale di merito

COGNOME NOME TITOLI
PROVA
ORALE

Punteggio FINALE

IZZO GENNARO 26,35 30 56,35
AGLIATA ANTONIETTA 19,65 30 49,65
FILACE LUIGI 18,40 26 44,40
VIGNALE EDUARDO 19,10 24 43,10
AMBROSINO GABRIELLA 20,60 22 42,60
COPPOLA DOMENICA 15,70 22 37,70
PALLADINO PASQUALE 12,24 22 34,24

3)  di  dare  atto  che  alla  nomina  e  all’assunzione  del  vincitore  si  provvederà  con separato  atto,

espletate tutte le verifiche istruttorie; 

4) di dare atto che la graduatoria finale del concorso, di cui al punto 2), approvata con la presente

determinazione, sarà pubblicata all'Albo pretorio comunale e sul sito istituzionale dell’Ente.

 5) di dare atto che avverso il presente atto chiunque vi abbia interesse potrà ricorrere per violazione

di legge, per incompetenza ed eccesso di potere, entro 60 gg. dalla data di pubblicazione, al TAR o,

in alternativa, entro 120 gg. dalla data di pubblicazione, al Presidente della Repubblica.

6) di attestare la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi e per gli effetti di

quanto dispone l'art. 147/bis del D. Lgs. 267/2000.

Allegati: Verbali commissione giudicatrice da n. 1 a n. 8

 
 

Il Responsabile del Procedimento
Istruttore Direttivo Amministrativo

D.ssa Rosa Cuccurese

firmato con  firma leggera nel Sistema Informativo Comunale dai  responsabili del procedimento 



IL DIRIGENTE DI SETTORE

Vista la relazione e la proposta di determinazione innanzi trascritta,  predisposta dal responsabile
dell'attività istruttoria;

Verificata la regolarità e la correttezza del procedimento svolto ;

Visti : 

- l'art.  107 del D.L.gs. 267/2000 (denominato T.U.E.L.)  che disciplina gli  adempimenti  di
competenza del Dirigente di Settore o di servizio; 

- Lo statuto comunale e il vigente regolamento degli Uffici e dei Servizi, relativamente alle
attribuzioni dei Dirigenti di Settore o di Servizio con rilievo esterno;

- L'art.183 del T.U.E.L. e gli  art.42 e segg. del Regolamento Comunale di contabilità che
disciplinano le procedure di assunzione delle prenotazioni e degli impegni di spesa;

- L'art. 147 bis del T.U.E.L. In materia di controllo di regolarità amministrativa e contabile;

- La  deliberazione  del  C.C.  n.62  del  20/04/2017  con  la  quale  si  approva  il  Bilancio  di
previsione esercizio finanziario 2017-2019

- DETERMINA

- di approvare la proposta di determinazione descritta all'interno del presente atto e che nel
presente provvedimento si intende integralmente trascritta;

- dare atto che la presente determina:

- è esecutiva dal momento dell'apposizione del visto di regolarità contabile attestante la
copertura finanziaria da parte del Dirigente del Settore Finanziario qualora la presente
comporti impegni di spesa;

- va pubblicata all'Albo Pretorio di questo Ente per 15(quindici) giorni consecutivi;

- il  Responsabile  dell'Ufficio  Segreteria  annoterà  sotto  la  propria  responsabilità,  sul
frontespizio del presente atto, il numero d'ordine progressivo e la data di registrazione
coincidente con quella del Registro Generale;

Afragola, 17/10/2017  Il Dirigente  Dott.ssa PEDALINO MARIA 
                                                                                                                                                      (Firmato con firma digitale)



SINDACO BILANCIO FONTI DI FINANZIAMENTO

VICE SINDACO GESTIONE DELLE ENTRATE

COMMISSIONE VIGILANZA VALORIZZAZIONE PERSONALE

NUCEO DI VALUTAZIONE
CONTROLLO DI GESTIONE
REVISORI DEI CONTI

AMMINISTRAZIONE PERSONALE

AVVOCATURA LAVORI PUBBLICI

SEGRETERIA GENERALE PROGETTI STRATEGICI

SERVIZI DEMOGRAFICI E STATISTICI PATRIMONIO

CULTURA STRATEGIE URBANE

UFFICIO STAMPA E COMUNICAZIONE. INTERVENTI URBANI 

PROMOZIONE SOCIALE GESTIONE DEL TERRITORIO

AMBIENTE E IGIENE URBANA GESTIONE AMMINISTRATIVA

PROMOZIONE PRODUTTIVA SERVIZI ENERGETICI

PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA SERVIZI INTERNI

CONTROLLO FUNZIONALE U.O.A. CONSIGLIO COMUNALE

Il Responsabile di Segreteria
LUISA MICILLO

(Firmato con firma digitale)


