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Una veloce rassegna dedicata ai giovani, per far conoscere il proprio territorio, e
per presentare offerte di lavoro, orientamento professionale, proposte per il

tempo libero, bandi e concorsi, testi da leggere, siti da consultare e comprensione
delle attuali normative inerenti le politiche giovanili

Le informazioni riportate nel seguente bollettino sono state selezionate on-line da varie fonti, la redazione non esprime
valutazioni, né fornisce garanzie sui contenuti, di conseguenza non assume alcun tipo di responsabilità.



Il Servizio Informagiovani del Comune di Afragola   

L’Informagiovani  di  Afragola  è  un  servizio  di  informazione  e  orientamento  che  offre  notizie

organizzate per aree di interesse: la ricerca del lavoro, i percorsi di formazione, l'organizzazione di

una  vacanza  e  altro  ancora.  Ti  accoglie  con  operatori  preparati  e  competenti  che  sono  a  tua

disposizione per accompagnarti nella ricerca e selezione dell'informazione e per darti indicazioni

utili per le tue scelte.

Il servizio è dislocato in due sedi principali, il Centro Informagiovani1 in via Firenze, 33 al piano

terra  della  Biblioteca  Comunale  di  Afragola  e  il  Punto  Informagiovani2 presso  l'Istituto

Comprensivo “Europa Unita”, in Viale Europa Rione Salicelle.

Orari Apertura al Pubblico del Centro:

Lunedi - Mercoledì - Venerdì : dalle 9 alle 12

Martedì - Giovedì: dalle 15 alle 18

Oltre  all’oggetto  principale  ossia  l’informazione punteremo a  fornirvi  anche  suggerimenti  e

metodi per una ricerca autonoma futura delle informazioni di cui si avrà bisogno.

1 Centro Informagiovani, nel rispetto della normativa regionale e degli indirizzi del comitato regionale tecnico di coordinamento,

con compiti  di gestione dell’informazione, individuazione dei bisogni  informativi,  sviluppo delle attività di  comunicazione e di

gestione delle relazioni, orientamento, consulenza attività di ricerca e documentazione nello specifico territorio, collegamento e

collaborazione con i  forum della  gioventù,  enti,  organismi  e servizi  anche del  privato sociale del territorio,  interessati  alla

condizione giovanile. Il Centro svolge tutte le attività coordinandosi con l’Agenzia e la Regione e fornendone tutti i dati e le

informazioni necessarie in un sistema integrato. 

2 Punto  informa  giovani,  con  compiti  di  diffusione  delle  informazioni,  individuazione  dei  bisogni  informativi,  attività  di

comunicazione e di gestione delle relazioni, consulenza, orientamento, partecipazione e raccordo con il centro alla progettazione .

Il Punto svolge tutte le attività coordinandosi con il Centro, l’Agenzia e la Regione e fornendone tutti i dati e le informazioni

necessarie in un sistema integrato.



Concorso per idee innovative Groupama Assicurazioni promuove l'iniziativa
Think4South finalizzata a premiare e supportare progetti innovativi in grado di

offrire nuove soluzioni per la prevenzione e contribuire a diffondere una cultura di
gestione del rischio.

Per partecipare al concorso è possibile presentare prodotti, soluzioni o idee innovative appartenenti 
a una delle seguenti aree:
- Cambiamento climatico: diffondere una cultura della prevenzione, condivisione o gestione del 
rischio in particolare nell'ambito del cambiamento climatico.
- Rischi sanitari: risposte innovative ai mutamenti dei bisogni sociali, assistenziali, sanitari come ad 
esempio la telematica per la prevenzione.
- Valorizzazione territoriale: facilitare l'utilizzo e la valorizzazione di risorse sottoutilizzate siano 
essi spazi, oggetti o competenze per favorire lo sviluppo turistico e industriale.
- Mobilità e sicurezza: innovare la mobilità delle persone, migliorando la sicurezza sulla strada, la 
vivibilità delle città, la qualità della vita dei cittadini.

Requisiti di accesso alla partecipazione: 
- Giovani di età compresa tra i 18 e i 35 anni residenti in una nelle seguenti Regioni del Sud Italia: 
Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia. 
- Start up costituite nel corso dell’anno 2014 che stanno già lavorando sul prodotto/servizio (anche 
solo a livello di test) con sede legale in una delle seguenti Regioni del Sud Italia: Basilicata, 
Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia.

Ogni candidatura, anche sottoposta da un team, dovrà indicare un referente principale e dovrà fare 
riferimento ad un progetto tecnologico innovativo che abbia un’applicazione all’interno di una delle
4 categorie di partecipazione.
Le migliori idee verranno premiate con 15.000 euro e il supporto per realizzarle.

Per ulteriori informazioni si consiglia di cliccare sul link sottostante. 

Recapiti: Think4South - Numero verde 800929210
Scadenza: 15/05/2015
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SEZIONE: LAVORO

Opportunità di lavoro  e concorsi in Italia

MINISTERO  DELLA  GIUSTIZIA  DIPARTIMENTO  DELL'ORGANIZZAZIONE

GIUDIZIARIA DEL PERSONALE E  DEI  SERVIZI CONCORSO    (scad.  30  marzo  2015)  
Integrazione al bando di mobilita' del 25 novembre 2014 per la copertura di complessivi 1031

posti  a  tempo  pieno  e  indeterminato  -  vari  profili  professionali  -  e  riapertura  termini.

(15E00761) Pag. 1

 MINISTERO  DELL'INTERNO  DIPARTIMENTO  DELLA  PUBBLICA  SICUREZZA

CONCORSO   (scad. 30 marzo 2015)     Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento  

di ottanta posti di commissario del ruolo dei commissari della Polizia di Stato, indetto con

D.M. 26 febbraio 2015. (15E00828) Pag. 1 ENTI PUBBLICI STATALI 

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE ISTITUTO DI RICERCA DELLE ACQUE

CONCORSO   (scad. 30 marzo 2015)     Selezione pubblica a una borsa di studio per laureati da  

usufruirsi presso l'U.O.S. di Bari. (15E00743) Pag. 11

 CONSIGLIO  NAZIONALE  DELLE  RICERCHE  -  ISTITUTO  PER  I  POLIMERI,

COMPOSITI  E  BIOMATERIALI  -  UOS  DI  NAPOLI/PORTICI CONCORSO    (scad.  30  

marzo 2015)     Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l'assunzione con contratto di lavoro  

a  tempo  determinato,  di  una  unita'  di  personale  laureato,  con  profilo  professionale  di

ricercatore, III livello presso l' UOS Napoli/Portici, Napoli. (15E00763) Pag. 11 

CONSIGLIO  NAZIONALE  DELLE  RICERCHE  -  ISTITUTO  PER  I  PROCESSI

CHIMICO-FISICI CONCORSO    (scad.  30  marzo  2015)     Selezione  pubblica,  per  titoli  e  

colloquio,  per l'assunzione con contratto  di  lavoro  a tempo determinato,  di  una unita'  di

personale con profilo professionale di ricercatore livello III presso la UOS di Pisa. (15E00764)

Pag. 11 

ISTITUTO  NAZIONALE  DI  ASTROFISICA  OSSERVATORIO  ASTRONOMICO  DI

BOLOGNA CONCORSO   (scad. 30 marzo 2015)     Concorso pubblico, per titoli ed esami, a un  

posto  di  ricercatore  -  III  livello,  con  contratto  di  lavoro  a  tempo  pieno  e  determinato.

(15E00742) Pag. 11

GRAN SASSO SCIENCE INSTITUTE CONCORSO   (scad. 15 aprile 2015)     Concorso pubblico  

per l'ammissione al XXXI ciclo, anno accademico 2015/2016, del programma di dottorato di

ricerca. (15E00765) Pag. 12 

POLITECNICO DI MILANO CONCORSO   (scad. 28 aprile 2015)     Procedura di selezione per  

un posto di ricercatore a tempo determinato. (15E00748) Pag. 12

   CONCORSO   (scad. 30 marzo 2015)     Procedure di selezione per un posto di professore di ruolo  

di II fascia. (15E00749) 

UNIVERSITA' «LA SAPIENZA» DI ROMA CONCORSO   (scad. 30 marzo 2015)     Procedura di  



valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il reclutamento di un ricercatore a tempo

determinato tipologia A), presso il Dipartimento di scienze biochimiche «A. Rossi Fanelli».

(15E00625) Pag. 13

 UNIVERSITA'  «PARTHENOPE»  DI  NAPOLI CONCORSO    (scad.  30  marzo  2015)  
Procedura di valutazione comparativa per un posto di professore universitario di II fascia da

coprire mediante chiamata. (15E00766) Pag. 13 

UNIVERSITA'  DI  SIENA CONCORSO    (scad.  16  marzo  2015)     Selezione  pubblica  per  il  

reclutamento  di  un  tecnologo  cat.  D  a  tempo  determinato,  con  contratto  della  durata  di

diciotto mesi,  prorogabili,  presso il  Dipartimento di ingegneria dell'informazione e scienze

matematiche. (15E00767) Pag. 14

 ENTI LOCALI COMUNE DI MARANELLO CONCORSO   (scad. 9 marzo 2015)     Avviso di  

mobilita' esterna per la copertura di un posto di assistente sociale (categoria giuridica D ),

presso l'area scolastica - sociale. (15E00729) Pag. 14

 COMUNE DI ANGRI CONCORSO    (scad.  30 marzo 2015)     Avviso di  mobilita'  volontaria  

esterna, per il reclutamento, a tempo indeterminato, part-time per 18 ore settimanali, di due

geometri, cat. C. (15E00750) Pag. 14

 COMUNE  DI  BORGARO  TORINESE CONCORSO    (scad.  30  marzo  2015)     Concorso  

pubblico, per soli esami, per la copertura, a tempo indeterminato e orario pieno, di un posto

di istruttore amministrativo - categoria C - posizione economica C1, con riserva di posto al

personale militare. (15E00755) Pag. 15

 UNIONE  DELLE  TERRE  D'ARGINE CONCORSO    (scad.  30  marzo  2015)     Concorso  

pubblico,  per esami,  per la  formazione  di  una  graduatoria,  valida  per  gli  anni  scolastici

2014/2015 e 2015/2016, per assunzioni a tempo determinato di educatori d'infanzia, cat. «C»,

(a tempo pieno o a tempo parziale ). (15E00768) Pag. 15 

CONCORSO   (scad. 30 marzo 2015)     Concorso pubblico, per esami, per la formazione di una  

graduatoria,  valida  per gli  anni  scolastici  2014/2015 e  2015/2016,  per assunzioni  a  tempo

determinato di insegnanti di Scuola d'infanzia, cat. «C», (a tempo pieno o a tempo parziale ).

(15E00769) Pag. 15

 AZIENDE  SANITARIE  LOCALI  ED  ALTRE  ISTITUZIONI  SANITARIE  AZIENDA

OSPEDALIERA ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO DI MILANO CONCORSO

(scad. 30 marzo 2015)     Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno  

ed  indeterminato  di  un  posto  di  dirigente  medico  di  radiodiagnostica,  da  assegnare  alla

Struttura complessa di radiologia del Presidio ospedaliero Bassini. (15E00760) Pag. 15 

AZIENDA OSPEDALIERA «ISTITUTI OSPITALIERI» DI CREMONA CONCORSO   (scad.  

30 marzo 2015)     Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo indeterminato  

di  un  collaboratore  professionale  sanitario  -  infermiere,  categoria  D.  (15E00751)  Pag.  16

AZIENDA OSPEDALIERA DI  PADOVA CONCORSO    (scad.  30  marzo  2015)     Concorso  

pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  la  copertura  a  tempo  indeterminato,  di  un  posto  di

collaboratore  professionale  sanitario  -  tecnico  di  neurofisiopatologia  categoria  D  -  livello

iniziale - ruolo sanitario. (15E00773) Pag. 16 

AZIENDA  OSPEDALIERA  UNIVERSITARIA  «PAOLO  GIACCONE»  DI  PALERMO

CONCORSO   (scad. 30 marzo 2015)     Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione  

di  una  graduatoria  riguardante  l'attribuzione  di  incarichi  per  eventuali  supplenze,

sostituzioni  o  assegnazioni  temporanee  di  personale  dirigente  medico,  nella  disciplina  di



urologia, da assumere con contratto a tempo pieno e determinato. (15E00775) Pag. 16 

AZIENDA  OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA  «MAGGIORE  DELLA  CARITA'»  DI

NOVARA CONCORSO   (scad. 30 marzo 2015)     Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la  

copertura di un posto di dirigente biologo - disciplina: patologia clinica. (15E00754) Pag. 16 

AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA

DI  TRENTO CONCORSO    (scad.  16  marzo  2015)     Concorso  pubblico,  per  esami,  per  

assunzioni nel profilo professionale di dirigente medico - disciplina: nefrologia. (15E00758)

Pag. 16

 AZIENDA SANITARIA LOCALE 2 SAVONESE CONCORSO   (scad. 30 marzo 2015)     Avviso  

pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di direttore S.C. Ser.T.- con rapporto di

lavoro esclusivo - discipline «psichiatria» e «farmacologia e tossicologia clinica». (15E00774) 

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 2 DI LANCIANO - VASTO - CHIETI CONCORSO

(scad. 30 marzo 2015)     Avvisi di mobilita', regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per  

la copertura di posti vari. (15E00759) Pag. 17 

AZIENDA UNITA' LOCALE SOCIO-SANITARIA N. 4 «ALTO VICENTINO» - THIENE

CONCORSO   (scad. 30 marzo 2015)     Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a  

tempo  indeterminato  di  un  dirigente  sanitario  profilo  professionale  medici  -  disciplina

medicina interna. (15E00752) Pag. 17

 AZIENDA UNITA' LOCALE SOCIO SANITARIA N. 16 DI PADOVA CONCORSO   (scad. 30  

marzo  2015)     Concorso  pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  la  copertura  di  un  posto  di  

collaboratore professionale sanitario/personale della riabilitazione/fisioterapista cat. D livello

iniziale. (15E00772) Pag. 18

 AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI MODENA CONCORSO   (scad. 30 marzo 2015)  
Avviso pubblico per il conferimento di un incarico sessennale per dirigente medico direttore

della struttura complessa «Chirurgia Generale - Area Nord». (15E00771) Pag. 18 

COMUNE DI LASTEBASSE   CONCORSO   (scad. 13 marzo 2015)     Selezione pubblica, per titoli   
ed esami, per l'assunzione di un operaio specializzato/tecnico-manutentore - categoria B3 a tempo 
pieno con contratto a tempo indeterminato. (15E00263) Pag. 47 

ENTI LOCALI COMUNE DI ROVATO CONCORSO   (scad. 12 marzo 2015)     Concorso pubblico,   
per esami, per la copertura di un posto di autista - cat. B3. (15E00375) Pag. 12

 
CONSIGLIO  NAZIONALE  DELLE  RICERCHE  ISTITUTO  DI  RICERCA DELLE  ACQUE
CONCORSO   (scad. 26 marzo 2015)     Selezione pubblica per il conferimento di una borsa di studio  
per laureati, da usufruirsi presso la sede di Monterotondo Scalo. (15E00710) Pag. 1 

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE - ISTITUTO PER I POLIMERI, COMPOSITI E
BIOMATERIALI  CONCORSO    (scad. 26 marzo 2015)     Selezione pubblica per il conferimento di  
una borsa di studio per laureati, da usufruirsi presso la sede di Pozzuoli. (15E00711) 

STITUTO  NAZIONALE  DI  OCEANOGRAFIA E  DI  GEOFISICA SPERIMENTALE  -  OGS



CONCORSO   (scad. 26 marzo 2015)     Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l'assunzione con  
contratto  di  lavoro  a  tempo  determinato  di  un  tecnologo  III  livello  professionale  -  profilo
informatico. (15E00738) Pag. 2

 UNIVERSITA'  ED  ALTRI  ISTITUTI  DI  ISTRUZIONE  POLITECNICO  DI  MILANO
CONCORSO    (scad. 27 aprile 2015)     Procedura di selezione per un posto di ricercatore a tempo  
determinato. (15E00687) Pag. 2

 POLITECNICO DI TORINO CONCORSO   (scad. 26 marzo 2015)     Concorso pubblico, per esami,  
per la copertura, a tempo indeterminato, di un posto di dirigente di II fascia. (15E00715) Pag. 2 

UNIVERSITA' DI ENNA «KORE» CONCORSO   (scad. 26 marzo 2015)     Procedure selettive per la  
chiamata di nove professori di ruolo di II fascia. (15E00716) Pag. 3

 UNIVERSITA'  DI FOGGIA  CONCORSO    Procedura  selettiva per  la  copertura  di  un posto di  
professore universitario di ruolo di II fascia. (15E00702) Pag. 3

 UNIVERSITA'  «GUGLIELMO  MARCONI»  CONCORSO    (scad.  26  marzo  2015)     Procedura  
selettiva per un posto di professore universitario di II fascia, presso la facolta' di lettere. (15E00699)
Pag.  4    CONCORSO    (scad.  26  marzo  2015)     Procedura  selettiva  per  un  posto  di  professore  
universitario di II fascia, presso la facolta' di economia. (15E00700) Pag. 4   CONCORSO   (scad. 26  
marzo 2015)     Procedura selettiva per  un posto di  professore universitario  di  II  fascia,  presso la  
facolta' di scienze politiche. (15E00701) Pag. 4 

UNIVERSITA'  DI  NAPOLI  FEDERICO  II  CONCORSO    (scad.  16  marzo  2015)     Procedure  
comparative per la chiamata di tre professori universitari di ruolo di II fascia. (15E00736) Pag. 5
CONCORSO    (scad.  16  marzo  2015)     Procedure  comparative  per  la  chiamata  di  tre  professori  
universitari  di  ruolo di  II  fascia,  riservate  a  coloro  che nell'ultimo triennio  non hanno prestato
servizio, o non sono stati titolari di assegni di ricerca ovvero iscritti a corsi universitari di questo
Ateneo. (15E00739) Pag. 5

 UNIVERSITA' POLITECNICA DELLE MARCHE CONCORSO   (scad. 26 marzo 2015)     Selezione  
pubblica, per titoli ed esami, per l'assunzione di una unita'  di personale, a tempo determinato a
tempo parziale, di categoria D - area tecnica tecnico scientifica ed elaborazione dati. (15E00714)
Pag. 6 

COMUNE DI CHIUDUNO CONCORSO   (scad. 26 marzo 2015)     Concorso pubblico, per esami, per  
la copertura di un posto a tempo parziale - 28 ore settimanali - e indeterminato di collaboratore
professionale terminalista (categoria B, posizione economica B3) presso il settore segreteria - affari
generali, riservato. (15E00718) Pag. 6

 COMUNE DI OPERA CONCORSO    (scad. 27 marzo 2015)     Integrazione del bando di mobilita'  
esterna per la copertura a tempo pieno e indeterminato, di due posti di agente di Polizia Locale - cat.
C1 e proroga dei termini per la presentazione delle domande. (15E00688) Pag. 6

 COMUNE  DI  TORTOLI'  CONCORSO    Concorso  pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  la  
predisposizione  di  una  graduatoria  per  le  assunzioni  a  tempo  determinato  e  part-time,  18  ore
settimanali,  di  istruttore  direttivo  assistente  sociale  categoria  giuridica  ed  economica  D1.
(15E00717) Pag. 7

 UNIONE  PEDEMONTANA  PARMENSE  CONCORSO    (scad.  18  marzo  2015)     Rettifica  e  
riapertura  dei  termini  della  selezione  pubblica,  per  soli  esami,  per  l'assunzione  di  un'unita'  di



personale con profilo di agente di Polizia Municipale cat. giuridica C - posizione economica C1
CCNL personale non dirigente del comparto regioni ed autonomie locali a tempo indeterminato ed a
tempo pieno. (15E00740) Pag. 7 
AZIENDE  SANITARIE  LOCALI  ED  ALTRE  ISTITUZIONI  SANITARIE  AZIENDA
OSPEDALIERA  «OSPEDALE  DI  CIRCOLO  E  FONDAZIONE  MACCHI»  DI  VARESE
CONCORSO   (scad. 26 marzo 2015)     Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre  
posti di coadiutore amministrativo esperto, categoria B - livello BS. (15E00703) Pag. 7 

AZIENDA OSPEDALIERA PAPA GIOVANNI  XXIII  DI  BERGAMO  CONCORSO    (scad.  26  
marzo  2015)     Selezione  pubblica,  per  titoli  e  colloquio,  per  il  conferimento  dell'incarico  
quinquennale di direttore della Struttura Complessa di Pediatria 1 - disciplina pediatria. (15E00708)
Pag. 7
 AZIENDA OSPEDALIERA SPEDALI CIVILI DI BRESCIA CONCORSO   (scad. 26 marzo 2015)  
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di medico dirigente disciplina
psichiatria (15E00707) Pag. 8

 AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA POLICLINICO «P. GIACCONE» DI PALERMO
CONCORSO   (scad. 26 marzo 2015)     Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il conferimento di  
un contratto di collaborazione, della durata di mesi 12, eventualmente rinnovabile, a laureato in
medicina e chirurgia, specialista in malattie infettive. (15E00709) Pag. 8

 AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA CITTA' DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA
DI TORINO  CONCORSO    (scad.  26  marzo  2015)     Concorso  pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  
l'assunzione  a  tempo  indeterminato  di  un  collaboratore  professionale  sanitario  -  tecnico  della
fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare categoria «D» da assegnare presso la
S.C. Cardiochirurgia Pediatrica del Presidio ospedaliero infantile Regina Margherita. (15E00704)
Pag. 8   CONCORSO   (scad. 26 marzo 2015)     Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione  
a  tempo  indeterminato  di  due  dirigenti  medici  -  anestesia  e  rianimazione  da  assegnare  al
Dipartimento anestesia e rianimazione. (15E00705) Pag. 8

 AZIENDA SANITARIA LOCALE  «NO»  -  NOVARA  CONCORSO    (scad.  26  marzo  2015)  
Concorso  pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  la  copertura  a  tempo indeterminato  di  un posto  di
dirigente medico - disciplina pediatria. (15E00690) Pag. 9    CONCORSO    (scad. 26 marzo 2015)  
Concorso  pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  la  copertura  a  tempo indeterminato  di  un posto  di
dirigente medico - disciplina medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza. (15E00691) Pag. 9 

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI SONDRIO  CONCORSO    (scad. 26  
marzo 2015)     Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un  
posto di dirigente medico per il S.E.R.T. - ruolo sanitario e di un posto di dirigente sanitario biologo
- area della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di patologia clinica o biochimica clinica o
microbiologia e virologia - ruolo sanitario. (15E00724) Pag. 9
 AZIENDA SANITARIA  LOCALE  DI  RIETI  CONCORSO    (scad.  11  marzo  2015)     Avviso  
pubblico, per titoli e colloquio, di mobilita' regionale e interregionale tra aziende ed enti del servizio
sanitario,  per la copertura a  tempo pieno ed indeterminato di  un posto per  dirigente medico di
ortopedia  e  traumatologia  e  di  due  posti  per  dirigente  medico  di  anestesia  e  rianimazione.
(15E00720) Pag. 9
 AZIENDA SANITARIA LOCALE  TO2  DI  TORINO  CONCORSO    (scad.  26  marzo  2015)  
Concorso  pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  la  copertura  di  un  posto  di  dirigente  medico  di
endocrinologia. (15E00706) Pag. 9
 AZIENDA UNITA'  LOCALE SOCIO SANITARIA N.  9  -  TREVISO  CONCORSO    (scad.  26  
marzo 2015)     Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di direzione di struttura complessa  
«U.O. di malattie endocrine, del ricambio e della nutrizione del P.O. Treviso». (15E00692) Pag. 10 



AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE ROMA C CONCORSO   (scad. 26 marzo 2015)     Avviso  
pubblico,  per  titoli  e  colloquio,  di  mobilita'  regionale  ed interregionale  tra  aziende  ed  enti  del
servizio sanitario, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di dirigente medico -
area medica e delle specialita' mediche - disciplina cardiologia per il servizio di emodinamica del
P.O. S. Eugenio. (15E00721) Pag. 10 
AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE UMBRIA N. 1 DI PERUGIA CONCORSO   (scad. 26  
marzo 2015)     Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un  
posto di dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche. (15E00723) Pag. 10

 AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI VITERBO  CONCORSO    (scad. 26 marzo 2015)  
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico disciplina
neuropsichiatria infantile. (15E00722) Pag. 10

 ISTITUTO TUMORI «GIOVANNI PAOLO II» DI BARI  CONCORSO    (scad. 26 marzo 2015)  
Avvisi pubblici per il conferimento di incarico quinquennale di direttore di chirurgia generale per
l'U.O.C. di Chirurgia generale apparato digerente e per il conferimento di incarico quinquennale di
direttore di anestesia e rianimazione per la Struttura complessa di anestesia rianimazione e terapia
intensiva post operatoria (TIPO). (15E00719) Pag. 11

 UNITA'  SANITARIA LOCALE DI PESCARA  CONCORSO    (scad. 26 marzo 2015)     Concorso  
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di dirigente medico, della disciplina di
cardiologia  per  le  esigenze  delle  UU.OO.CC.  «Cardiologia»  dei  PP.OO.  di  Pescara  e  Penne.
(15E00689) Pag. 11

 ALTRI  ENTI  AGENZIA DELLE  ENTRATE  CONCORSO    (scad.  26  marzo  2015)     Selezione  
pubblica  per  l'assunzione  a  tempo  indeterminato  di  complessive  892  unita'  per  la  terza  area
funzionale,  fascia  retributiva  F1,  profilo  professionale  funzionario,  per  attivita'  amministrativo-
tributaria. (15E00741) Pag. 11 

AZIENDA PUBBLICA DEI SERVIZI ALLA PERSONA «ASP AMBITO 9» CONCORSO   (scad.  
26 marzo 2015)     Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione di sette posti,  a tempo  
parziale ed indeterminato, di assistente sociale (istruttore direttivo - cat. D1). (15E00725) 

                    Opportunità di lavoro in Regione Campania

COMUNE DI EBOLI (SA) - Bando di concorso pubblico, per soli titoli, per l'assegnazione di n. 2
licenze per l'esercizio del servizio di "Taxi" con autovettura. 

Opportunità (17/2/2015)
Isne S.p.A. Impiegato/a a Napoli centro Società per Azioni con sede legale a Milano, broker 
nazionale che offre consulenza alle aziende, ricerca per la sede di Napoli Centro, risorsa con 
comprovata esperienza nell'analisi numerica dei dati e nell'utilizzo di applicativi di gestione dei 
fogli elettronici quali Excel.



La risorsa dovrà avere capacità di gestione di dati numerici oltre a spiccate doti relazionali e 
comunicative per la cura delle relazioni istituzionali e della gestione delle esigenze della clientela; 
una elevata capacità di problem solving, versatilità, dinamismo e buona gestione allo stress 
lavorativo.

La tipologia di contratto ed il periodo di prova saranno definiti in sede di colloquio.
Saranno ritenute preferenziali le candidature di risorse iscritte alle liste di mobilità.
Inviare la propria candidatura solo in caso di possesso dei requisiti richiesti, cliccando sul link 
sottostante.

Recapiti: Isne S.p.A. - sede legale Milano - P.zza IV Novembre - Milano - tel. 0267165324 - sede in
Campania: Via Guanti Nuovi, 30 - Napoli

Offerte di  lavoro  in varie aziende
 

Opportunità (25/2/2015)
Agenzia delle Entrate 
Concorso presso l'Agenzia delle Entrate L'Agenzia delle Entrate ha indetto una selezione pubblica 
per l'assunzione a tempo indeterminato di complessive 892 unita' per la terza area funzionale, fascia
retributiva F1, profilo professionale funzionario, per attivita' amministrativo-tributaria.

Opportunità (25/2/2015)
Azienda Ospedaliera Ospedale Niguarda Cà Granda - Milano Concorso per collaboratore 
professionale sanitario – infermiere E’ indetto un concorso pubblico per la copertura di 25 posti di 
collaboratore professionale sanitario – infermiere, categoria D presso l’Azienda Ospedaliera 
Ospedale Niguarda Cà Granda di Milano.

Opportunità (25/2/2015)
Gi Group Spa Addetti/e al Customer Service Estero Gi Group SpA, Agenzia per il Lavoro, per il 
potenziamento dell'ufficio commerciale estero, di Azienda cliente, ricerca Addetti/e al Customer 
Service Estero. 

Opportunità (25/2/2015)
Prada S.p.A 300 professionisti nell'ambito della pelletteria La nota casa di moda ha annunciato un 
programma di espansione che prevede l’apertura di 4 nuove fabbriche e di 50 nuovi negozi Prada, 
con un risvolto dal punto di vista occupazionale stimato attorno ai 1500 nuovi inserimenti di 
personale.  
Opportunità (25/2/2015)
Decathlon Varie figure professionali Decathlon apre le selezioni per i numerosi punti vendita sparsi 
in tutto il territorio nazionale, è una catena di negozi sportivi, attrezzature e abbigliamento, che 
conta ben 89 negozi su tutto il territorio nazionale e oltre 6000 dipendenti. 

Opportunità (23/2/2015)
Comune di Treviso Concorso per Educatore Il Comune di Treviso ha indetto un concorso pubblico 



per titoli ed esami per la formazione di una graduatoria relativa al profilo professionale di Educatore
– Cat. C. Sono previste assunzioni con contratto a tempo determinato e uno stipendio pari 19.454,16
Euro lordi all’anno.

Opportunità (19/2/2015)
Università di Bologna Concorso per personale amministrativo L’Università di Bologna ha indetto 
due concorsi per assunzioni di personale amministrativo per 46 posti per diplomati. 

Opportunità (18/2/2015)
Sodalis CSV Salerno Organizzazione Short LIst Il Centro Servizi di Volontariato di Salerno ha 
indetto un avviso pubblico per l’aggiornamento della short – list di professionisti esperti per 
l’affidamento di incarichi di collaborazione professionale per l’espletamento di attività nell’ambito 
delle aree di intervento di Sodalis CSV Salerno.

Opportunità - (29/1/2015)
EPSO - European Personnel Selection Office Concorso per Responsabili di Immobili L’EPSO ha 
pubblicato un bando per Agenti contrattuali, per la copertura di 40 posti di lavoro a Bruxelles per 
Responsabili di Immobili che si occuperanno della gestione di edifici. Il concorso per lavorare 
nell’Unione Europea prevede una selezione per titoli ed esami. 

Opportunità - (28/1/2015)
INFORGROUP S.P.A. Operaio produzione fibre chimiche INFORGROUP, agenzia per il lavoro 
polifunzionale, cerca per azienda cliente, operaio del settore della produzione delle fibre chimiche e 
specializzato nel controllo e supervisione di impianti e macchinari. 

Opportunità - (28/1/2015)
Volksagen Group Italiana S.p.A. Stage e Lavoro presso Volksagen Opportunità su tutto il territorio 
nazionale, di tirocini e lavoro in ambito: amministrazione, marketing, service, business information 
e HR 

Opportunità - (28/1/2015)
Alleanza Assicurazioni S.p.A Selezione di candidati hotel Dei Principati Baronissi Giornata di 
recruiting il 18 febbraio presso hotel Dei Principati Baronissi, Salerno. 

Opportunità - (22/1/2015)
Presidenza del Consiglio dei Ministri Concorso per 45 posti di Referendario di Tribunale 
Amministrativo regionale La Presidenza del Consiglio dei Ministri ha indetto un concorso per 
Referendari finalizzato alla copertura di 45 posti presso il Tribunale Amministrativo Regionale del 
ruolo della magistratura amministrativa. 

Opportunità - (22/1/2015)
ASL di Taranto Concorso per n.8 Collaboratori Amministrativi L’Azienda Sanitaria Locale di 
Taranto ha indetto un concorso per Amministrativi, finalizzato alla copertura di 8 posti di lavoro a 
tempo indeterminato, nel profilo di Collaboratore Amministrativo Professionale, Categoria D. 

Opportunità - (21/1/2015)
Verdeacqua GestioniI srl, Relais Le Magnoli Direttore Hotel/Villaggio turistico Si cerca un 



Direttore Hotel/Villaggio turistico con esperienza di almeno tre anni nello stesso ruolo, sviluppate 
attitudini di tipo organizzativo - gestionale, funzioni amministrativo - contabili, di vigilanza e 
controllo. 

SEZIONE: ORIENTAMENTO E FORMAZIONE

Apprendistati, Tirocini, Stage, Borse di Studio e Formazione

Opportunità (25/2/2015)
Google Google Science Fair 2015 Google Science Fair 2015 è una competizione scientifica e 
tecnologica online di livello internazionale per studenti di età compresa tra 13 e 18 anni.

L’iniziativa, organizzata dal gruppo di Mountain View in collaborazione con LEGO Education, 
National Geographic, Scientific American e Virgin Galactic. 

Per partecipare alla competizione è necessario iscriversi attraverso un account Google. Una volta 
avvenuta la registrazione, entro il 18 Maggio gli studenti potranno presentare online il proprio 
progetto, riguardante qualsiasi campo scientifico, dalla biologia alle scienze informatiche, alla 
robotica fino alle scienze comportamentali e sociali. È possibile partecipare al concorso sia 
individualmente ma anche come team, ma è necessario che venga scelto un Responsabile del Team. 

Il progetto dovrà essere preparato utilizzando gli strumenti online che Google comunemente mette a
disposizione di tutti (Documenti, Fogli, Presentazioni, Drive e Hangouts) e che sono già pensati per 
incentivare la collaborazione. 
Facoltativamente il progetto potrà essere correlato da un video su Youtube o da uno slideshow 
riassuntivo realizzato con Googleslides. 

Il lavoro dovrà avere la forma di una vera e propria tesina con una domanda/proposta (la questione 
principale che il proprio lavoro cerca di risolvere), lo stato attuale della ricerca (risultati già 
raggiunti da altri), le ipotesi di lavoro, il metodo sperimentale o test utilizzato, risultati finali e 
conclusioni.

I progetti che hanno realizzato i punteggi più alti nella prima valutazione della giuria verranno 
esaminati a fondo prima dell'annuncio dei 90 progetti finalisti delle diverse aree geografiche. Da 
quel gruppo, la giuria selezionerà i finalisti tra i primi 20 progetti realizzati in tutto il mondo e i 
finalisti verranno invitati a Mountain View, California, dove si contenderanno il Primo premio.

I premi in palio includono 100.000 dollari in borse di studio (Il vincitore del Primo premio riceverà 
una borsa di studio del valore di $ 50.000), programmi di formazione curati da Scientific American 
e Google, una spedizione alle Galapagos con il National Geographic e l'opportunità di incontrare i 
designer Lego presso la sede centrale in Danimarca, nonché di visitare la nuova navicella spaziale 
realizzata da Virgin Galactic presso la base Mojave Air and Spaceport. 
Scadenza: 19/05/2015

Opportunità (25/2/2015)



Marketing Service Corso per addetto paghe e contributi L'istituto di formazione Marketing Service 
organizza un corso per addetto paghe e contributi e segreteria amministrativa contabile.
Il corso verterà sui seguenti argomenti: 
- elaborazione delle buste paga,
- tenuta dei libri matricola, 
- paga ed infortuni, il calcolo del TFR e delle indennità, 
- competenze riguardanti la quotidiana gestione del personale dell'azienda. 

Il corso è organizzato in tre livelli a cui si può decidere di iscriversi: 
Livello base: 80 ore + Esame di Certificazione 
Livello intermedio: 100 ore + Esame di Certificazione
Livello avanzato: 120 ore + Esame di Certificazione

ll candidato può scegliere liberamente di frequentare corsi fino ad esaurimento posti pagando in 
maniera facoltativa esclusivamente la quota d'iscrizione che comprende il libro Tecnico, il Software 
e l'esame di Certificazione. 

Recapiti: IMS formazione - via Michele Conforti n 1 - Salerno - tel. 089 9849357 - email. 
formazione@istitutomarketingservice.org

Opportunità (25/2/2015)
Skill Factory srl Corso di formazione Java gratuito La SKILL FACTORY, società di Selezione ed 
Orientamento, ricerca diplomati e neolaureati da inserire in un percorso di formazione sul 
programma Java. 

La Formazione Professionale viene finanziata dal fondo Forma.Temp e ha l'obiettivo di creare 
programmatori Java esperti da inserire in aziende Informatiche che operano su tutti il territorio 
Nazionale. 

L'attività di formazione è articolata in due momenti:
1) Corso della durata di 15 giorni;
2) Laboratorio pratico della durata di 10 giorni.

Al Laboratorio accederanno solo coloro che risulteranno idonei.
Programma del Percorso Formativo: Linguaggio SQL, Linguaggio HTML/CSS, Linguaggio 
JAVASCRIPT, AJAX/JQUERY, JAVA OBJECT ORIENTED, JAVA JDBC, JAVA SWING, JAVA 
SERVLET/JSP, WEB SERVICES, STRUTS, HIBERNATE.
Per partecipare bisogna essere registrati su Skillbook, se non lo siete contattate la Skill Factory.

Per tutti coloro che ne avranno diritto, esiste anche la possibilità di attivare Tirocini Formativi di 6 
mesi finanziati dal Progetto "Garanzia Giovani". 

Recapiti: Skill Factory Via Aldo Moro, Centro commerciale Il Granaio - 84098 Pontecagnano Fiano
(SA) - Tel. 0892964819 - email selezione@skillfactory.it 
Scadenza: 5/03/2015

Opportunità (18/2/2015)
Fondazione Edoardo Garrone ReStartUp: campus di formazione gratuito Aperto il bando per 
l’edizione 2015 di ReStartApp, primo Campus residenziale totalmente gratuito per incentivare la 
nascita di nuove imprese in Appennino, rivolto a giovani under 35 che vogliano avviare attività nei 
settori dell’agricoltura, dell’allevamento, dell’agroalimentare e del turismo sull’Appennino. 



Il programma,  promosso dalla Fondazione Edoardo Garrone , prevede di organizzare due campus 
in contemporanea a Grondona (AL) e a Portico di Romagna (FC), 9 settimane di formazione dal 29 
giugno al 19 settembre 2015 (con interruzione nel mese di agosto), 30 posti a disposizione, 120mila 
€ di premi per le 6 migliori imprese. 

Il Campus è aperto gratuitamente a un massimo di 30 partecipanti selezionati sulla base delle idee di
impresa e dell’effettivo contributo che possono fornire al rilancio e alla valorizzazione 
dell’Appennino.
L’iter di selezione prevede: la valutazione delle candidature in termini formali (rispetto dei requisiti)
e di merito (valutazione delle idee) e un colloquio motivazionale.

Requisiti:
- Avere meno di 35 anni;
- essere cittadino italiano o cittadino straniero residente in Italia;
- avere un’idea di impresa o un’impresa (costituita da meno di 12 mesi) in ambito: agricolo, 
agroalimentare e dell’allevamento o turistico e culturale;
- avere un’idea che valorizzi l’Appennino.

Recapiti: Fondazione Edoardo Garrone - Via San Luca 2 -16124 Genova - tel. 0108681530 - email 
info@restartapp.it
Scadenza: 10/4/2015

              

Borse di studio
Data Scadenza: 16 marzo 2015

 SuperNews, testata giornalistica di informazione sportiva, promuove un progetto di ricerca volto all'esplorazione di 

nuove modalità di promozione delle attività della Nazionale Italiana di Calcio sui social network in occasione degli 

Europei di Calcio 2016.

Il progetto mette a disposizione due borse individuali di euro 500 ciascuna per studenti universitari, iscritti ad un corso di

laurea in Lettere, Scienze della Comunicazione, Scienze Politiche, Giurisprudenza ed Economia.

Il  candidato dovrà presentare in maniera teorica una strategia da svilupparsi sui canali Social Media che sia volta a

promuovere al meglio le attività della Nazionale Italiana di Calcio nel corso degli Europei di Calcio 2016. La strategia

comprenderà, tra le altre cose, la creazione di messaggi volti a stimolare l'interazione degli utenti e la condivisione dei

contenuti.

Il progetto dovrà essere illustrato tramite un documento Word (.rtf) o PDF contenente al massimo 3000 parole.



I  progetti  dovranno essere inviati  a segreteria@superscommesse.it,  indirizzo valido anche per  l'inoltro di  qualsiasi

domanda relativa al tema oggetto della Borsa.

Per candidarsi occorre:

• Essere uno studente attualmente iscritto a un'Università italiana;

• Essere iscritto a un corso di laurea triennale o specialistica delle Facoltà di Lettere, Scienze 

della Comunicazione, Scienze Politiche, Giurisprudenza ed Economia.

 

La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presentata online entro il 16 Marzo 2015.

Concorso - Comunicare per non dimenticare
Data Scadenza: 30 aprile 2015

 

 

Nell'ambito del Progetto la Memoria non va in vacanza è indetto il concorso Comunicare 

per non dimenticare rivolto agli studenti delle scuole secondarie di I grado, II grado e 

dell'Università degli Studi di Salerno. Il concorso è concepito allo scopo di coinvolgere le 

scuole nella ricerca relativa alle complesse vicende che hanno caratterizzato la seconda 

parte del XX secolo. Esso prevede attività di ricerca storica, di rielaborazione memoriale e 

concettuale, in grado di produrre nuove conoscenze ed idee e di incidere sulla memoria 

collettiva: i risultati di tale lavoro saranno infatti divulgati attraverso le forme e i mezzi di 

comunicazione più appropriati.

L'attività prevista per gli studenti di quarta superiore dovrà svilupparsi attraverso le modalità 

del laboratorio storico con realizzazione di un prodotto finale socializzabile.

Ai fini della realizzazione si prevedono:

1) Un incontro di formazione per gli insegnanti  da concludersi entro il mese di ottobre 2014;

2) La fase attuativa (da novembre 2014 ad aprile 2015);

3) La valutazione degli elaborati con premiazione e riconoscimento attraverso i media locali 

(maggio 2015).

Tipologia degli elaborati

Per le Superiori e l'Università- Qualsiasi prodotto con possibilità di scegliere il canale e le 

modalità della comunicazione:

- un elaborato testuale o multimediale sul tema scelto;

- un sito Internet sull'argomento scelto;

- un'idea per un memoriale corredata da un progetto, da un eventuale bozzetto ecc.

Per le Medie - Un piccolo progetto memoriale, completato da un eventuale bozzetto o 



simulazione a piccola scala.

Gli elaborati devono essere consegnati presso la segreteria di Unis@und entro il 30 Aprile 

2015.

Premi

Entro il mese di maggio 2015

La data precisa sarà comunicata a mezzo stampa e comparirà sul sito dell'Università di 

Salerno.

Premi corrisposti agli Istituti superiori a cui appartengono le classi o i gruppi vincenti:

1° premio: Targa;

2° premio; Targa; 

3° premio: Targa.

A  tutti  i  partecipanti  verrà  consegnato  un  attestato.

I lavori dei primi tre classificati saranno pubblicati sul sito di Unis@und . I primi tre classificati

avranno la  possibilità  di  produrre  per  Unis@und uno  speciale  giornalistico  sul  medesimo

argomento da mandare in onda tra settembre e novembre 2015.

I  primi tre  classificati  nel  settore Università,  che dimostreranno di  aver  partecipato ai  sei

convegni (per  i quali si chiederà il riconoscimento di CFU) organizzati dall'Università e da

Unis@und, avranno la possibilità di partecipare ad un viaggio studi nei luoghi della Memoria

(i cui costi saranno divisi tra i partecipanti e l'Università) con l'ausilio anche, ma non in via

esclusiva,  dell'Associazione  Il  Treno  della  Memoria,  progetto  al  quale l'Università,  le

associazioni studentesche e il Cral Unisa si impegnano ad aderire.

CONSIGLI UTILI
Per compilare il tuo CURRICULUM VITAE in formato europeo:
http://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae

 
Elenco  aziende  e  società  alle  quali  è  possibile  inviare
curriculum vitae et studiorum on-line

  Adr Aereoporti di Roma (Trasporti) 
  Alitalia (Trasporti) 
  AXA Italia (Assicurazioni) 
  Banca BNL (Finanza) 
  Benetton (Abbigliamento) 
  Bennet (Distribuzione) 
  Banca Cariparma (Finanza) 
  Banca Credem (Finanza) 
  Banca d Italia (Finanza) 



  Banca Etruria (Finanza) 
  Banca Monte dei Paschi di Siena (Finanza) 
  Banca Unicredit group (Finanza) 
  Bartolini (Trasporti) 
  Bosch (Tecnologia) 
  Brico center (Bricolage) 
  Carpisa (Accessori e moda) 
  City Bank (Finanza) 
  Coca cola HBC Italia (Ristorazione) 
  Coin (Moda) 
  Coopservice (Servizi) 
  Enel (Telecomunicazioni) 
  Eni (Petrolchimico) 
  Eustema Spa (Informatica) 
  Ferrovie dello stato (Trasporti) 
  Fiat (Automobili) 
  Findomestic banca (Finanza) 
  Fineco bank (Finanza) 
  Gabetti (Immobiliare) 
  Generali S.p.a. (Assicurazioni) 
  H&M (Abbigliamento) 
  IBM computer (Informatica)   INA Assitalia (Assicurazioni)
  INPS (Istituzioni) 
  Italcementi (Edilizia) 
  Leroy Merlin (Bricolage) 
  Lutech (Informatica) 
  Matrix gruppo Telecom (Informatica) 
  Mc Donalds (Ristorazione) 
  Meccalte (Elettromeccanica) 
  Media Logic (Informatica) 
  Microsoft italia (Informatica) 
  Mondo Convenienza (Arredamento) 
  Oviesse (Abbigliamento) 
  Paypal (Informatica) 
  SanCarlo (Alimentare) 
  Telecom Italia Media (Telecomunicazioni) 
  Tiscali (Telecomunicazioni) 
  UGF Banca (Finanza) 
  Vodafone (Telecomunicazioni) 
  Volkswagen group (Automobilistico) 

  Zurich Italia (Assicurazioni)



A cura di:

Dirigente Settore Culturale e Sociale: 
Dott.ssa Alessandra Iroso                                
Responsabile  Settore Culturale e Sociale:
Dott.ssa Maddalena Tamarindo

Operatori del Servizio Informagiovani:
Dott.ssa Anatriello Giuseppina, 
Dott.ssa Caprio Angela,
Dott.ssa Palma Monica,
Dott.ssa Villaggio Antonella,
Dott.ssa Cafiero Clelia.

Operatrice del Servizio Informagiovani: 
Rag. Maria Laezza


