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BOLLETTINO INFORMAGIOVANI  

SETTEMBRE 2017  

Una veloce rassegna dedicata ai giovani, per far conoscere il proprio territorio, e 

per presentare offerte di lavoro, orientamento professionale, proposte per il 

tempo libero, bandi e concorsi, testi da leggere, siti da consultare e comprensione 

delle attuali normative inerenti le politiche giovanili 

 

 

   “ La più grande tragedia avrà inizio quando i 

giovani non vorranno più cambiare il mondo” 
 

                                                               (Vasile Ghica)  

 



 

 

 

 

 

 

 

Le informazioni riportate nel seguente bollettino sono state selezionate on-line da varie fonti, la redazione non esprime 

valutazioni, né fornisce garanzie sui contenuti, di conseguenza non assume alcun tipo di responsabilità. 

 

Servizio Informagiovani 

del 

Comune di Afragola 

 

 

 

L’Informagiovani di Afragola è un servizio di informazione e orientamento che offre notizie 

organizzate per aree di interesse: la ricerca del lavoro, i percorsi di formazione, l'organizzazione di 

una vacanza e altro ancora. Ti accoglie con i volontari del Servizio Civile, operatori preparati e 

competenti che sono a tua disposizione per accompagnarti nella ricerca e selezione 

dell'informazione e per darti indicazioni utili per le tue scelte. 

Il servizio è dislocato in due sedi principali, il Centro Informagiovani è sito in via Firenze, 33 al 

piano terra della Biblioteca Comunale di Afragola. 

 

 

 

Orari apertura del Centro Informagiovani: 

Lunedì, Mercoledì, Venerdì: dalle 9.00 alle 12.00 

Martedì, Giovedì: dalle 15.00 alle 18.00 

 

Oltre all’oggetto principale ossia l’informazione punteremo a fornirvi anche suggerimenti e 



metodi per una ricerca autonoma futura delle informazioni di cui si avrà bisogno. 

 

 



 
La Garanzia Giovani (Youth Guarantee) è il Piano Europeo per la lotta alla disoccupazione giovanile. Con 

questo obiettivo sono stati previsti dei finanziamenti per i Paesi Membri con tassi di disoccupazione 

superiori al 25%, che saranno investiti in politiche attive di orientamento, istruzione e formazione e 

inserimento al lavoro, a sostegno dei giovani che non sono impegnati in un'attività lavorativa, né inseriti in 

un percorso scolastico o formativo (Neet - Not in Education, Employment or Training). 

In sinergia con la Raccomandazione europea del 2013, l'Italia dovrà garantire ai giovani al di sotto dei 30 

anni un'offerta qualitativamente valida di lavoro, proseguimento degli studi, apprendistato o tirocinio, 

entro 4 mesi dall'inizio della disoccupazione o dall'uscita dal sistema d'istruzione formale. 

Se sei quindi un giovane tra i 15 e i 29 anni, residente in Italia – cittadino comunitario o straniero extra UE, 

regolarmente soggiornante – non impegnato in un’attività lavorativa né inserito in un corso scolastico o 

formativo, la Garanzia Giovani è un’iniziativa concreta che può aiutarti a entrare nel mondo del lavoro, 

valorizzando le tue attitudini e il tuo background formativo e professionale. 

Programmi, iniziative, servizi informativi, percorsi personalizzati, incentivi: sono queste le misure previste 

a livello nazionale e regionale per offrire opportunità di orientamento, formazione e inserimento al lavoro, 

in un’ottica di collaborazione tra tutti gli attori pubblici e privati coinvolti. 

Per stabilire in modo opportuno il livello e le caratteristiche dei servizi erogati e aumentarne l'efficacia, si è 

scelto di introdurre un sistema di profiling che tenga conto della distanza dal mercato del lavoro, in 

un'ottica di personalizzazione delle azioni erogate: una serie di variabili, territoriali, demografiche, familiari 

e individuali profilano il giovane permettendo così di regolare la misura dell'azione in suo favore. Dall'1 

febbraio 2015 le modalità di calcolo del profiling sono aggiornate a seguito del Decreto Direttoriale del 23 

gennaio 2015 n.10, che mette fine alla fase di sperimentazione avviata l'1 maggio 2014. 

Nel dettaglio le misure previste dalla Garanzia sono: 

 

 Accoglienza 

 Orientamento 

 Formazione 

 Accompagnamento al lavoro 

 Apprendistato 

 Tirocini 

 Servizio civile 

 Sostegno all’autoimprenditorialità 

 Mobilità professionale all’interno del territorio nazionale o in Paesi UE 

 Bonus occupazionale per le imprese 

 Formazione a distanza 
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Per accedere al Programma e ai servizi universali di informazione e orientamento, occorre registrarsi e 

aderire. 

In seguito sarà possibile accedere alle misure previste dal Programma. 

Per conoscere i piani nazionali degli altri Paesi europei per l'attuazione della Garanzia Giovani, visita il sito 

della Commissione Europea: 

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1090&langId=it 

 

 

 

 

 

 

http://www.garanziagiovani.gov.it/Pagine/Aderisci.aspx
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017)   

Concorso, per esami, a trecentoventi posti di magistrato ordinario, indetto con decreto ministeriale 31 

maggio 2017.  

 

 ENTI PUBBLICI STATALI 

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE ISTITUTO DI CHIMICA DEI COMPOSTI ORGANO METALLICI (ICCOM) 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017)   

Selezione pubblica, per titoli, eventualmente integrata da colloquio, per il conferimento di una borsa di 

studio per laureati, per ricerche inerenti l'area scientifica «Ch - Chimica», presso la sede di Sesto Fiorentino.  

 

 CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE ISTITUTO DI GENETICA E BIOFISICA «ADRIANO BUZZATI 

TRAVERSO» 

CONCORSO (scad. 20 settembre 2017)   

Selezione pubblica per il conferimento di una borsa di studio per laureati in Biologia od equivalenti, da 

usufruirsi presso la sede di Napoli.  

 

 



 CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE - ISTITUTO DI RICERCHE SULLA COMBUSTIONE 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017)   

Selezione, per titoli e colloquio, di una unita' di personale con profilo professionale di ricercatore livello III, 

presso la sede di Napoli. 

 

 CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE - ISTITUTO PER L'ENDOCRINOLOGIA E L'ONCOLOGIA 

SPERIMENTALE «G. SALVATORE» - NAPOLI 

CONCORSO (scad. 25 settembre 2017)   

Selezione pubblica a due borse per laureati. 

 

 CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE ISTITUTO PER LA MICROELETTRONICA E MICROSISTEMI 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017)   

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l'assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, di 

una unita' di personale con profilo professionale di ricercatore livello III presso la sede di Catania-Univ. 

 

CONSIGLIO PER LA RICERCA IN AGRICOLTURA E L'ANALISI DELL'ECONOMIA AGRARIA 

CONCORSO 

Avviso relativo alla selezione pubblica, per titoli ed esami, riservata alla categoria dei disabili di cui all'art. 1, 

comma 1 della legge n. 68/1999 per l'attivazione di tirocini formativi finalizzati all'assunzione, a tempo 

indeterminato, di tre operatori tecnici - VIII livello presso il Centro di ricerca difesa e certificazione di Roma. 

 

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA - ISTITUTO DI ASTROFISICA SPAZIALE E FISICA COSMICA DI BOLOGNA 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Procedura concorsuale pubblica, per titoli e colloquio, ad un posto di ricercatore - III livello - con contratto 

di lavoro a tempo determinato.  

 

 

 

 

 

 



POLITECNICO DI MILANO 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Procedura di selezione per un posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell'articolo 24, comma 3, 

lettera b) (Senior) della legge n. 240/2010. 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Procedura di selezione pubblica, per esami, ad un posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione 

economica D1, area tecnica - tecnico-scientifica ed elaborazione dati a tempo pieno - trentasei ore 

settimanali. 

 

UNIVERSITA' DI MILANO 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a sei posti di categoria C, posizione economica C1 - area 

amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, di cui tre posti da riservare ai 

dipartimenti della sede di Lodi e due posti da riservare alle categorie di volontari delle Forze armate in 

ferma breve o in ferma prefissata di cui agli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 - 

codice 18943.  

 

UNIVERSITA' DI MODENA E REGGIO EMILIA 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Avviso pubblico relativo al reclutamento di un posto di professore di prima fascia mediante procedura di 

chiamata, di cui all'art. 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

 

UNIVERSITA' DI NAPOLI «L'ORIENTALE» 

CONCORSO (scad. 27 settembre 2017) 

Selezione pubblica per il reclutamento di tre ricercatori a tempo determinato di tipo «B» (17E06312) Pag. 

21 

CONCORSO (scad. 27 settembre 2017) 

Procedura selettiva, ai sensi dell'art. 18, comma 4, della legge n. 240/2010, per la chiamata di un professore 

universitario di ruolo di II fascia. 

CONCORSO (scad. 27 settembre 2017) 

Selezione pubblica per il reclutamento di tre ricercatori a tempo determinato di tipo «A». 

 



 

UNIVERSITA' DI PALERMO 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Procedure di selezione, per titoli e colloquio, finalizzate alla copertura di ventitre posti di ricercatore a 

tempo determinato della tipologia prevista alla lettera a) del comma 3 dell'articolo 24 della legge n. 

240/2010.  

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Procedure di selezione, per titoli e colloquio, finalizzate alla copertura di nove posti di ricercatore a tempo 

determinato della tipologia prevista alla lettera b) del comma 3 dell'articolo 24 della legge n. 240/2010. 

 

UNIVERSITA' «LA SAPIENZA» DI ROMA 

NOMINA 

Nomina della commissione giudicatrice per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo 

determinato, tipologia A, per il settore concorsuale 08/D1 - settore scientifico-disciplinare ICAR 14.  

UNIVERSITA' DI ROMA «TOR VERGATA» 

AVVISO 

Annullamento dell'avviso di selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con contratto di lavoro 

subordinato a tempo determinato - settore concorsuale 02/A2 - settore scientifico-disciplinare FIS/02.  

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con contratto di lavoro subordinato a tempo 

determinato - settore concorsuale 02/A2 - settore scientifico-disciplinare FIS/02.  

 

ENTI LOCALI  

COMUNE DI ABBIATEGRASSO 

CONCORSO (scad. 15 settembre 2017) 

Avviso di mobilita' esterna, per la copertura di un posto di specialista tecnico - categoria D1. (17E06233) 

Pag. 26 

COMUNE DI ALBINO 

CONCORSO (scad. 14 settembre 2017) 

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un posto vacante a tempo indeterminato e orario 

pieno di istruttore contabile - categoria C1 - presso l'area 1 servizi amministrativi e contabili.  



 

COMUNE DI ARCORE 

CONCORSO (scad. 15 settembre 2017) 

Mobilita' volontaria per la copertura a tempo indeterminato e pieno di quattro posti di istruttore 

amministrativo - categoria C1. 

COMUNE DI AVELLINO 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Avviso pubblico, di mobilita' volontaria esterna, per la copertura di cinque posti di vigile urbano o agente di 

polizia municipale - categoria giuridica C1, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato.  

 

COMUNE DI FERRARA 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Selezione pubblica, per esami, per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di una unita' di personale 

con profilo professionale di istruttore tecnico - categoria C - da destinare all'Area del territorio e dello 

sviluppo economico.  

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Selezione pubblica, per esami, per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di una unita' di personale 

con profilo professionale di funzionario tecnico - categoria giuridica ed economica D3 - da destinare all'Area 

del territorio e dello sviluppo economico.  

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Selezione pubblica, per esami, per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di una unita' di personale 

con profilo professionale di funzionario tecnico con mansioni di esperto in materia sismica - Cat. D3 - da 

destinare al Servizio qualita' edilizia - U.O. Sismica e risparmio energetico del Settore pianificazione 

territoriale, nell'ambito dell'Area del territorio e dello sviluppo economico. COMUNE DI FOLIGNO 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Avviso pubblico di mobilita' volontaria esterna per la copertura, a tempo indeterminato e pieno, di un 

posto di comandante del corpo di polizia municipale - qualifica dirigenziale.  

 

COMUNE DI PERUGIA 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Concorso, per esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo socio educativo assistenziale - 

coordinatore pedagogico - categoria D1.  

 



 

COMUNE DI PORTOFERRAIO 

CONCORSO (scad. 18 settembre 2017) 

Concorso pubblico, per esami, per la eventuale copertura di un posto di dirigente amministrativo-contabile, 

con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - CCNL dirigenza area II comparto regioni EE.LL.  

COMUNE DI REGGIO EMILIA 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di sei posti di funzionario reti educative, categoria D1 a 

tempo pieno, di cui due con diritto di riserva ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1014, comma 1, 

lettera a) e 678, comma 9 del decreto legislativo n. 66/2010, e successive modificazioni ed integrazioni 

(Forze armate) e uno con diritto di riserva al personale interno gia' dipendente dell'Ente.  

 

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE  

AGENZIA SANITARIA REGIONALE ABRUZZO 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di specialista economista - categoria D, 

posizione economica D1, del comparto regioni enti locali con rapporto di lavoro a tempo pieno e 

indeterminato con riserva di un posto al personale interno. (Codice concorso 1502).  

AZIENDA OSPEDALIERA «ANNUNZIATA - MARIANO SANTO S. BARBARA» - COSENZA 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ventiquattro posti di operatore socio sanitario, categoria Bs - 

ruolo tecnico.  

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA POLICLINICO «P. GIACCONE» DI PALERMO 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande concernenti il concorso pubblico, per titoli ed 

esami, per la formazione di una graduatoria di personale dirigente medico nella disciplina di Neurochirurgia. 

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA CONSORZIALE POLICLINICO DI BARI 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilita' regionale ed interregionale, per la copertura di un posto 

di dirigente medico nella disciplina di Urologia.  

 

 



AZIENDA SANITARIA LOCALE BA DI BARI 

CONCORSO 

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, riservati esclusivamente alle categorie protette per la copertura di 

trentadue posti.  

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, riservati esclusivamente alle categorie protette per la copertura di sei 

posti. AZIENDA SANITARIA LOCALE «CITTA' DI TORINO» 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di durata quinquennale di direttore della struttura 

complessa Urologia 2 - Ospedale San Giovanni Bosco.  

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di durata quinquennale di direttore della struttura 

complessa Anestesia e Rianimazione 3 - Ospedale Martini.  

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 5 SPEZZINO - LA SPEZIA 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente 

medico nella disciplina Anestesia e Rianimazione. 

AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 1 CENTRO - NAPOLI 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura a tempo indeterminato di tre posti di dirigente 

fisico - Fisica sanitaria.  

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura a tempo indeterminato di tre posti di dirigente 

medico di Cardiologia interventistica.  

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Concorso pubblico per quattro posti di dirigente medico - disciplina di Radiodiagnostica  

 

AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI REGGIO EMILIA 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente medico di Igiene, epidemiologia e sanita' 

pubblica (17E06301) Pag. 38 



 

AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DELLA ROMAGNA 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente farmacista di Farmacia 

ospedaliera. CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico di Endocrinologia.  

ESTAR 

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di due posti di 

collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio biomedico - categoria D, per 

l'Azienda ospedaliera universitaria senese (78/2017/CON.).  

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di 

collaboratore professionale sanitario - fisioterapista - categoria D, per l'Azienda ospedaliero universitaria 

pisana (80/2017/CON).  

CONCORSO  

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di 

collaboratore professionale sanitario - dietista - categoria D, per l'Azienda ospedaliero universitaria Careggi 

(81/2017/CON).  

CONCORSO (scad. 5 ottobre 2017) 

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di 

collaboratore professionale sanitario - logopedista - categoria D, per l'Azienda ospedaliero universitaria 

pisana. 

 

 

 

 

 

 

 

OFFERTE DI LAVORO: REGIONE CAMPANIA 

 



MANUTENTORE AERONAUTICO 

Synergie Italia - Offerte di lavoro 

Provincia Di Caserta, [Campania] Caserta (Italia) 

Stipendio non disponibili 

Esperienza minima: 3 anni 

Tipo di offerta: da definire, giornata completa 

 

 

CONSULENTE COMMERCIALE E VENDITORE CON FISSO 

Optima Italia spa - Offerte di lavoro 

Napoli, [Campania] Napoli (Italia) 

Stipendio: 1.500€ - 2.400€ netti/mese 

Esperienza minima: non richiesta 

Tipo di offerta: da definire, giornata completa 

 

 

AGENTE COMMERCIALE SETTORE EDILE 

ORIENTA - AGENZIA PER IL LAVORO - Offerte di lavoro 

Napoli, [Campania] Napoli (Italia) 

Stipendio: 300€ - 1.200€ netti/mese 

Esperienza minima: non richiesta 

Tipo di offerta: a tempo determinato, giornata indifferente 

 

 

 

 

TECNICO VALORIZZAZIONE BENI E ATTIVITA' CULTURALI 

 GENERAZIONE VINCENTE ACADEMY 



 Napoli, [Campania] Napoli (Italia) 

 Stipendio non disponibili 

 Esperienza minima: non richiesta 

 Tipo di offerta: stage / internship, giornata indifferente 

 

 

VENDITORI TELEFONICI 

Randstad Italia SpA - Offerte di lavoro 

Caserta, [Campania] Caserta (Italia) 

Stipendio non disponibili 

Esperienza minima: non richiesta 

Tipo di offerta: da definire, giornata part-time: indifferente 

 

 

TECNICO INFORMATICO 

GLC INFORMATICA DI DE PALMA GIUSEPPE 

Pago Veiano, [Campania] Benevento (Italia) 

Stipendio: 300€ - 450€ netti/mese 

Esperienza minima: non richiesta 

Tipo di offerta: da definire, giornata part-time: indifferente 

 

 

PROFILI PER AMPLIAMENTO TEAM GREENPEACE IN CAMPANIA  

 

Appesi a una ciminiera per denunciare chi uccide il clima o sui gommoni per salvare l’Artico dalle 

trivellazioni. E’ così che Greenpeace agisce per difendere il Pianeta. 

Sviluppiamo e portiamo avanti campagne per promuovere una rivoluzione energetica pulita, salvare i nostri 

mari e proteggere le ultime foreste millenarie. 

 



Come dialogatore di Greenpeace incontrerai nelle piazze, nei centri commerciali, ai concerti e in fiere a 

tema, persone interessate come te ad aiutare il nostro pianeta. Potrai motivarle a sostenere le nostre 

campagne con il metodo più efficace, ovvero tramite una donazione continuativa, con addebito diretto su 

conto bancario o con carta di credito. 

Solo così possiamo garantire l’indipendenza di Greenpeace. 

 Ricerchiamo giovani intraprendenti in possesso di  

- domicilio nella città di riferimento dell’annuncio o nelle aree limitrofe 

- perfetta padronanza della lingua italiana (comprensione e conversazione) 

- Capacità comunicative 

- Determinazione e perseveranza 

- Passione per l’ambiente 

Invia la tua candidatura quì:  

http://www.helplavoro.it/offerta-di-lavoro-in-campania-cercasi-profili-per-ampliamento-team-greenpeace-

in-campania/1693195.1.html?utm_source=Indeed&utm_medium=cpc&utm_campaign=Indeed 

 

STUDENTI E LAUREATI IN CAMPANIA DA AVVIARE ALLA CARRIERA WEB 

 

Tempo determinato 

Ti piace scrivere e vorresti fare il salto di qualità? 

Cerchiamo 2 diplomati o laureati, in particolare in materie Umanistiche (Lettere, Lingue, Filologia, 

Economia, Scienze politiche, Sociologia, Psicologia, Filosofia), per creazione di contenuti editoriali e 

pubblicitari e content editing per rivista online e azienda operante nel settore dell'editoria digitale 

 

 ANCHE PRIMA ESPERIENZA  

in quanto i candidati ritenuti idonei saranno inseriti in un percorso di formazione completamente gratuito a 

carico dell'azienda della durata di 5 settimane! 

 

Si richiede : 

    Ottima conoscenza della lingua italiana 

    Buona capacità di scrittura 

    Dimestichezza con il computer ed i social media 



 

Offriamo : 

    Contratto di lavoro temporaneo (o incarico di collaborazione) 

    Formazione ai massimi livelli 

    Contesto dinamico ed innovativo 

La ricerca si rivolge a candidature di entrambi i sessi, ai sensi della Legge L.903/77. Si richiede 

autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs.196/2003 

 

Contratto di lavoro: Tempo determinato 

 

Luogo del lavoro:  Napoli, Campania 

 

Istruzione richiesta: Diploma di maturità o studi equivalenti 

 

Lingua richiesta:   inglese 

https://it.indeed.com/cmp/fosforo24/jobs/Studenti-Laureati-Campania-Avviare-Carriera-Web-

9284f393c6619aad?q=Diplomati 

 

PARRUCCHIERA\E CON ESPERIENZA BASE 

 

Cerchiamo un NUOVO TALENTO con voglia di crescere professionalmente da inserire nel nostro staff! 

Cerchiamo ragazzi/e diplomati per lavoro di parrucchiere con esperienza minima. Offriamo programma di 

formazione personalizzata stilistica e tecnica, all'interno e fuori dal salone. 

Presso: ZODIACO PARRUCCHIERI di Zodiaco Ignazio 

Per candidarsi: https://www.portalelavoro.com/napoli/parrucchierae_con_esperienza_base-

181695.html?s=m&utm_source=Indeed&utm_medium=feed&utm_campaign=organico 

 

SEGRETARIA AMMINISTRATIVA 

 

 

Mapam Srl - Marcianise, Campania 

 



Azienda produttrice e importatore di luci led, con distribuzione in italia ed estero cerca segretaria anche 

priva di esperienza neo diplomati/neo laureati purchè solari e motivati. 

 

Offriamo formazione continua e possibilità di viaggi a spese aziendali. 

 

con possibilità di crescita. 

 

SI RICHIEDE: - Buona conoscenza lingua inglese- Bella presenza- Studi: almeno diploma tecnico 

commerciale/laurea Econ e Comm.- Buona padronanza del pacchetto Office e soprattutto EXCEL- Doti 

personali di spigliatezza, persona solare, sorridente e socievole- Patente ed Automunita- disponibilità a 

spostamenti e partecipazione ad eventi fuori sede 

 

sede lavorativa MARCIANISE (CE) 

 

In caso di selezione positiva prevediamo inizio immediato con periodo di prova retribuito. 

Candidarsi inviando CV completo di foto 

Luogo del lavoro: Marcianise, Campania 

Istruzione richiesta:  Diploma di maturità o studi equivalenti 

Lingua richiesta: inglese 

 

Per candidarsi : https://it.indeed.com/cmp/Mapam/jobs/Segretaria-Amministrativa-

a6d9a00acc400ac1?q=Diplomati 

 

ESTETISTA CONSULENZA VISO E CORPO 

 

Mare srl - Pozzuoli, Campania 

Retribuzione : €1.200 al mese 

Sei un estetista diplomata con 3 anno? Hai una comprovata esperienza nella consulenza viso e corpo? Sei 

appassionata delle nuove tecniche olistiche e conosci i macchinari estetici come le tue tasche? Allora 

cerchiamo proprio Te!!! Inviarci il tuo cv formato europeo con foto e sarai ricontattata per un colloquio 

conoscitivo. Se sei una persona valida ti offriamo Contratto full time a tempo indeterminato 

Contratto di lavoro: Tempo pieno 

https://it.indeed.com/cmp/Mapam/jobs/Segretaria-Amministrativa-a6d9a00acc400ac1?q=Diplomati
https://it.indeed.com/cmp/Mapam/jobs/Segretaria-Amministrativa-a6d9a00acc400ac1?q=Diplomati


Per candidarsi: https://it.indeed.com/cmp/mare-srl/jobs/Estetista-Consulenza-Viso-Corpo-

f08ea77afd13988f?q=Diplomati 

ALLIEVI STORE MANAGER OVS 

 

Per il potenziamento della nostra rete di vendita, composta da oltre 500 negozi su tutto il territorio 

nazionale, ricerchiamo: 

  

  

ALLIEVI STORE MANAGER 

  

che, assunti con iniziale contratto a tempo determinato 18 mesi, verranno inseriti in un percorso formativo 

finalizzato ad assumere la responsabilità di un negozio OVS. La formazione avverrà tramite l'OVS Store 

Management School, strutturata in una parte di training on the job e una parte di aula. 

Ricerchiamo laureati o diplomati, che abbiano un'ottima padronanza della lingua inglese e siano disposti a 

spostarsi su tutto il territorio nazionale. 

  

Principali attività: 

-Gestione merci, magazzino, logistica 

-Gestione del team 

-Visual merchandising 

-Customer service e fidelizzazione del cliente 

-Amministrazione e contabilità di negozio 

-Strategie commerciali e di marketing 

Il/La candidato/a ideale è in possesso delle seguenti caratteristiche: 

 

Dinamicità, 

Flessibilità, 

Capacità di problem solving, 

Orientamento al risultato, 

Capacità di relazione e di team building, 

Leadership, 

https://it.indeed.com/cmp/mare-srl/jobs/Estetista-Consulenza-Viso-Corpo-f08ea77afd13988f?q=Diplomati
https://it.indeed.com/cmp/mare-srl/jobs/Estetista-Consulenza-Viso-Corpo-f08ea77afd13988f?q=Diplomati


Capacità organizzativa e di coordinamento, 

Ottima padronanza della lingua inglese, 

Disponibilità a trasferimenti su tutto il territorio nazionale 

Sedi di lavoro: tutto il territorio nazionale 

La ricerca è rivolta a persone di entrambi i sessi L.903/77. 

Per candidarsi : http://www.helplavoro.it/offerta-di-lavoro-in-italia-cercasi-allievi-store-manager-

ovs/1684011.1.html?utm_source=Indeed&utm_medium=cpc&utm_campaign=Indeed 

 

STAGE RETRIBUITO ( 1,500 EURO) GRUPPO TOSCANO CAMPANIA 

 

Toscano SpA selezione Consulenti Immobiliari. 

 

I candidati dovranno avere buona capacita di lavorare in team, buona propensione al contatto umano e alla 

crescita professionale. 

Offriamo: 

 uno stage con rimborso di € 1.500, corsi abilitanti per lo svolgimento della professione a carico 

dell’azienda, tablet. 

Siamo in forte espansione, parti dallo stage e seguendo il nostro percorso arriverai a guadagnare il 70% 

delle provvigioni. Da noi troverai un ambiente serio, giovane e  dinamico. 

 

Per candidarsi : http://www.helplavoro.it/offerta-di-lavoro-in-campania-cercasi-stage-retribuito-1-500-

euro-gruppo-toscano-

campania/1693107.1.html?utm_source=Indeed&utm_medium=organic&utm_campaign=Indeed 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.helplavoro.it/offerta-di-lavoro-in-italia-cercasi-allievi-store-manager-ovs/1684011.1.html?utm_source=Indeed&utm_medium=cpc&utm_campaign=Indeed
http://www.helplavoro.it/offerta-di-lavoro-in-italia-cercasi-allievi-store-manager-ovs/1684011.1.html?utm_source=Indeed&utm_medium=cpc&utm_campaign=Indeed


 

 

 

CONSIGLI UTILI 

 

Per compilare il tuo CURRICULUM VITAE in formato europeo: 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae 

  
Elenco aziende e società alle quali è possibile inviare curriculum vitae et studiorum on-line 

 
 

Alcott (Abbigliamento) 
Alitalia (Trasporti) 

Amazon (e-Commerce) 
Banca BNL (Finanza) 

Banca Credem (Finanza) 
Banca Intesa San Paolo (Finanza) 

Banca d'Italia (Finanza) 
Banca Monte dei Paschi di Siena (Finanza) 

Banca Unicredit (Finanza) 
Bartolini (Trasporti) 

Benetton (Abbigliamento) 
Bosch (Tecnologia) 

Carpisa (Accessori e moda) 
Enel (Telecomunicazioni) 

Eni (Petrolchimico) 
Euronics (Elettronica) 

Ferrovie dello Stato (Trasporti) 
Fiat (Automobili) 

Findomestic (Finanza) 
Fineco Bank (Finanza) 

Generali S.p.a. (Assicurazioni) 
H&M (Abbigliamento) 

Ikea (Arredamenti) 
Italotreno (Trasporti) 

Leroy Merlin (Bricolage) 
McDonald's (Ristorazione) 
MediaWorld (Elettronica) 

Microsoft Italia (Informatica) 
Mondo Convenienza (Arredamento) 

Oviesse (Abbigliamento) 
Philips (Elettronica) 

Poste Italiane (Finanza) 
Sony (Elettronica) 

Telecom Italia (Telecomunicazioni) 
Tiscali (Telecomunicazioni) 

Vodafone (Telecomunicazioni) 
Wind Infostrada (Telecomunicazione) 

 

 

 

 



 

 

                                                                                              

 
 

 
 
 
 
A cura del Comune di Afragola: 
                                   

 

Dirigente Settore Affari Istituzionali 
Dott.ssa Iroso Alessandra 

 

 

Responsabile Funzionario 
Dott.ssa Tamarindo Maddalena 

 

 

Responsabile del Servizio Informagiovani 
Dott.ssa Maria Grazia Cancello 

 

 

 

I Volontari del Servizio Civile Nazionale 
Fortuna Di Micco 

Gelsomina Laezza 

Giulia Rita Di Maso 

Dario Volpicelli 

Carmela Rocco 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


